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jäsen 
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jäsen 

jäsen 
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jäsen 

jäsen 

jäsen 

varajäsen 

Poissa 
Seija Ristimaa  

Hannu Riuttanen  

Ville Vahe 

jäsen 

jäsen 

jäsen 

 

Muut läsnäolijat kirkkoherra Mauno Soronen ja  

talouspäällikkö Janne Mäkinen 

Pöytäkirjan allekirjoitus 

 ELIISA PIHLAJA-VIHELÄ JANNE MÄKINEN 

Eliisa Pihlaja-Vihelä 

puheenjohtaja 

Janne Mäkinen 

pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 

  Haapavedellä 15.10.2026 

  DIANA SEPPÄ TUOMAS VATJUS 

  
Diana Seppä 

pöytäkirjantarkastaja 

Tuomas Vatjus 

pöytäkirjantarkastaja 

Nähtävillä pito 
Kokouksesta laadittu pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Haapave-

den seurakunnan tietoverkossa 19.10.- 30.11.2026. 
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Käsiteltävät asiat 19 - 31 

Nro Liite nro Asia sivu 

19 13,14  Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 30 

20  Pöytäkirjantarkastajien valinta ja pöytäkirjan nähtävilläpito 31 

21  Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 32 

22 15-17 Kappalaisen valinta 33 

23 18 Hallintosäännön päivittäminen 1.1.2027 alkaen 38 

24 19 Palkkiosäännön päivitys 1.1.2026 alkaen  30 

25  Tuloveroprosentti vuodelle 2027 42 

26 20 Haapaveden seurakunnan poistosuunnitelman muutos 44 

27  Hautainhoitorahaston lakkauttaminen 31.12.2026 46 

28  Valtuutettujen kyselyt ja aloitteet 48 

29 21-23 Ilmoitusasiat 49 

30  Muut asiat 49 

31  Kokouksen päättäminen 49 
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19 § 

KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

KJ 3. luvun 28 §:n mukaan kirkkovaltuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 

varapuheenjohtaja kutsuu koolle kirkkovaltuuston kokouksen. Jos varapuheenjohtajallakin 

on este, kokouksen kutsuu koolle kirkkoneuvoston puheenjohtaja. 

 

KJ 3. luvun 29 §: 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka, ja siihen on liitettävä asialuet-

telo. Kokouskutsu on lähetettävä kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jäsenille viimeis-

tään viikkoa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta ilmoitettava yleisessä tieto-

verkossa.  

 

KJ 3. luvun 30 §: 

Kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on läsnäolovelvollisuus ja pu-

heoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa. Jos molemmat ovat estyneitä, läsnäolovelvolli-

suus ja puheoikeus on kirkkoneuvoston määräämällä jäsenellä. Kirkkoneuvoston puheen-

johtajan, varapuheenjohtajan tai jäsenen poissaolo ei estä päätöksen tekemistä. 

Kirkkoneuvoston muulla jäsenellä on oikeus olla läsnä kirkkovaltuuston kokouksessa ja 

ottaa osaa keskusteluun, mutta ei päätöksen tekemiseen, ellei hän ole valtuutettu. 

Kirkkovaltuusto voi määrätä viranhaltijan tai työntekijän olemaan läsnä kirkkovaltuuston 

kokouksessa. 

 

KL 10. luvun 15 § 

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, 

jollei päätöksenteolle ole säädetty laissa muita vaatimuksia. 

 

Haapaveden seurakunnan hallintosääntö 19 §: Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitet-

tava viimeistään seitsemän (7) päivää ennen kokousta kirkkovaltuuston jäsenille. Samassa 

ajassa kokouksesta on ilmoitettava yleisessä tietoverkossa (KJ 3:29). Kokouskutsu voidaan 

lähettää sähköisesti. Kutsuun on liitettävä esityslista liitteineen. 

 

Kokouskutsu asialuetteloineen on julkaistu seurakunnan tietoverkossa 6.10.2026 ja  

lähetetty valtuuston jäsenille ja muille läsnäolo-oikeutetuille. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj):  

Kirkkoherra toimittaa alkuhartauden, jonka jälkeen kirkkovaltuusto toimittaa nimenhuu-

don ja toteaa, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

 

PÄÄTÖS:  

Yhdessä laulettiin alkuhartautena virrestä 314, 1.säkeistö. Kirkkoherra luki alkuhartautena 

apokryfitekstin viikolta 41. Läsnä oli16 kirkkovaltuuston jäsentä, yksi varajäsen, kirkko-

herra Mauno Soronen ja talouspäällikkö Janne Mäkinen. Puheenjohtaja totesi kokouksen 

kirkkojärjestyksen määräämällä tavalla kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

________ 
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20 § 

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA JA PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄPITO 

 

KJ (657/2023) 10. luvun 8 §:n mukaan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. 

Pöytäkirjan laatimisesta ja tarkastamisesta määrätään hallintosäännössä tai johtosään-

nössä. 

 

Pöytäkirjassa julkaistaan yleisessä tietoverkossa ainoastaan tiedonsaannin kannalta vält-

tämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietover-

kosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, 

pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. 

 

Haapaveden seurakunnan hallintosäännön mukaan: 

- Toimielimen pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa puheenjohtaja.  

- Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,  

pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 

- Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 

- Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua toimielimen  

jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin päätä. 

- Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan erimielisyys, toi-

mielin tarkastaa pöytäkirjan tältä osin seuraavassa kokouksessa. 

- Valtuusto voi erikseen päättää, että pöytäkirja tai sen osa tarkastetaan heti. 

 

Aakkosjärjestyksen mukaan tarkastusvuorossa ovat kirkkovaltuuston jäsenet Seija Risti-

maa ja Hannu Riuttanen. Tarkastus suoritetaan kirkkoherranvirastossa 15.10.2026. 

 

KL (652/2023) 10. luvun 23 §:n mukaan pöytäkirja sellaisesta toimielimen päätöksestä, 

josta seurakunnan jäsen voi hakea muutosta, on pidettävä siihen liitettyine valitusosoituk-

sineen yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun 

ajan yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu.  

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj): 

Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi aakkosjärjestyksen mukaan tarkastusvuorossa ovat kirk-

kovaltuuston jäsenet Seija Ristimaa ja Hannu Riuttanen. Kokouksesta laadittava pöytäkirja 

pidetään yleisesti nähtävänä Haapaveden seurakunnan tietoverkossa ja kirkkoherranviras-

tossa 19.10.- 30.11.2026 välisen ajan viraston aukioloaikana ja ilmoitus tästä on seurakun-

nan verkkosivuilla edellä mainitun ajan. 

 

PÄÄTÖS:   

Kirkkovaltuusto päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Diana Sepän ja Tuomas Vatjuksen, 

koska Seija Ristimaa ja Hannu Riuttanen olivat poissa kokouksesta. Kokouksesta laadit-

tava pöytäkirja päätettiin pitää yleisesti nähtävänä Haapaveden seurakunnan tietoverkossa 

ja kirkkoherranvirastossa 19.10.- 30.11.2026 välisen ajan viraston aukioloaikana ja ilmoi-

tus tästä on seurakunnan verkkosivuilla edellä mainitun ajan. 

________ 
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21 § 

ASIOIDEN KÄSITTELYJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 

Haapaveden seurakunnan hallintosääntö 26 §:  

Haapaveden seurakunnan hallintosäännön 26 §:n mukaan toimielimen kokouksessa  

asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj):  

Kirkkovaltuusto käsittelee asiat esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 

 

PÄÄTÖS: 

Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 

_______ 
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22 § 

KAPPALAISEN VALINTA 

 

Kirkkoneuvosto 12.5.2026 § 39 

 

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli pyytää (DOUL/208/01.01.01/2024) lausuntoa Haapa-

veden seurakunnan kappalaisen viran täyttämisestä. 

Kappalaisen virka on ollut täyttämättä ajalla 1.12.2025-30.11.2026.  

Oulun hiippakunnan tuomiokapituli pyytää Haapaveden seurakunnan kirkkoneuvostoa  

a. ilmoittamaan, onko seurakunnassa käynnissä järjestelyitä tai muita erityisiä syitä, 

joiden perusteella kappalaisen virkaa ei olisi syytä julistaa haettavaksi, tai 

b. ilmoittamaan tuomiokapitulille lyhyesti seurakunnan erityisistä tarpeista nousevat 

kappalaisen viran tehtävät. Seurakunta voi esimerkiksi ilmoittaa tuomiokapitulille 

virkaan kuuluvan työalan tai -alueen, lähettää ilmoitukseen liitettäväksi organi-

saatiokuvauksen tai muuta tehtävään olennaisesti liittyvää tietoa. Seurakunta voi 

myös ilmoittaa, ettei erityisiä tarpeita ole, 

c. ilmoittamaan tuomiokapitulille, että virkaan valittavalta on syytä pyytää rikosre-

kisteriote. 

 

Haapaveden seurakunnan kirkkoneuvosto antaa Oulun hiippakunnan tuomiokapitulille 

seuraavan lausunnon: 

 

a. Haapaveden seurakunnassa ei ole käynnissä järjestelyitä tai muita erityisiä syitä, 

joiden perusteella Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaa ei olisi syytä julis-

taa täytettäväksi 1.12.2026 alkaen, 

b. kappalaisen viran keskeiset tehtävät painottuvat jumalanpalveluselämään ja sen ke-

hittämiseen, kirkollisiin toimituksiin ja sielunhoitoon. Erityisenä vastuualueena on 

rippikoulu ja kasvatustyön kokonaisuuden tukeminen ja kehittäminen sekä yhteis-

työ koulujen ja oppilaitosten kanssa. Kappalainen toimii kasvatuksen työalan vas-

tuuteologina. 

Virkaan valittavalta edellytetään kelpoisuutta kappalaisen virkaan, kiinnostusta ja 

osaamista kasvatustyöstä ja halua kehittyä siinä, hyviä vuorovaikutus- ja tiimitai-

toja sekä sitoutumista kirkon perustehtävään ja arvoihin. 

Haapaveden seurakunta tarjoaa monipuolisen ja merkityksellisen työn yhteisölli-

sessä seurakunnassa, motivoituneen ja osaavan työyhteisön, mahdollisuuden kehit-

tää kasvatusta pitkäjänteisesti, luonnonläheisen asuinympäristön ja virkasuhteen 

kirkon virkaehtojen mukaisesti. 
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Haapaveden seurakunta on aktiivinen ja lämminhenkinen seurakunta, jossa juma-

lanpalveluksen ja diakonian ohella lapset, nuoret ja perheet ovat keskiössä. Seura-

kunnassa on käynnistetty uudentyyppistä perhetyötä ja kappalaisella on tärkeä rooli 

tämän kokonaisuuden kehittäjänä. 

Hakuaika päättyy (päivämäärä) 

Hakemukset toimitetaan (KirkkoRekry) 

Lisätietoja antaa kirkkoherra Mauno Soronen, 044 3598516, mauno.soro-

nen@evl.fi 

c. virkaan valittavalta on syytä pyytää rikosrekisteriote. 

 

Pöytäkirjan liitteenä on tuomiokapitulin lausuntopyyntö ja Haapaveden seurakunnan  

lausunto. 

PÄÄTÖSEHDOTUS (khra):  

Haapaveden seurakunnan kirkkoneuvosto päättää antaa Oulun Hiippakunnan tuomiokapi-

tulille selostusosan mukaisen lausunnon. Kirkkoneuvosto pyytää, että tuomiokapituli ju-

listaa kappalaisen viran haettavaksi siten, että virka voidaan täyttää 1.12.2026 alkaen seu-

rakunnan ilmoittamilla erityisillä tarpeilla. Lisäksi kirkkoneuvosto ilmoittaa, että virkaan 

valittavalta on syytä pyytää rikosrekisterilaissa tarkoitettu rikosrekisteriote. 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 

________ 

 

Kirkkoneuvosto 30.9.2026 § 87 

 

Haapaveden seurakunnan kirkkoneuvosto pyysi kokouksessaan 12.5.2026 Oulun Haapa-

veden seurakunnan kirkkoneuvosto pyysi kokouksessaan 12.5.2026 Oulun hiippakunnan 

tuomiokapitulia julistamaan Haapaveden seurakunnan kappalaisen viran haettavaksi ajalla 

17.6.2026 – 17.7.2026, että virka voidaan täyttää 1.12.2026 alkaen. 

 

Kirkkoneuvosto lausui myös viran erityisistä tarpeista. Kappalaisen viran keskeiset tehtä-

vät painottuvat jumalanpalveluselämään ja sen kehittämiseen, kirkollisiin toimituksiin ja 

sielunhoitoon. Erityisenä vastuualueena on rippikoulu ja kasvatustyön kokonaisuuden tu-

keminen ja kehittäminen sekä yhteistyö koulujen ja oppilaitosten kanssa. Kappalainen toi-

mii kasvatuksen työalan vastuuteologina. 

 

 

mailto:mauno.soronen@evl.fi
mailto:mauno.soronen@evl.fi
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Määräaikaan mennessä kappalaisen virkaa haki Haapaveden seurakuntapastori TM Maija 

Hartikainen. Hän on suorittanut teologian maisterin tutkinnon Helsingin yliopistossa 

23.4.2007 ja hänet on vihitty papiksi Oulun hiippakunnassa 1.11.2008. Hän on suorittanut 

Oulun hiippakunnan tuomiokapitulissa pastoraalitutkinnon 22.4.2026. Maija Hartikainen 

on palvellut koko pappisuransa ajan Haapaveden seurakuntaa ja sen seurakuntalaisia eli 

vajaan 18 vuoden ajan. Hän on toiminut oman toimensa ohella osa-aikaisena (25%) Ou-

laisten seurakunnan sairaalapastorin tehtävissä kahden vuoden ajan. 

 

Virkaan valittavalta edellytettiin kelpoisuutta kappalaisen virkaan, kiinnostusta ja osaa-

mista kasvatustyöstä ja halua kehittyä siinä, hyviä vuorovaikutus- ja tiimitaitoja sekä si-

toutumista kirkon perustehtävään ja arvoihin. Tuomiokapituli on tutkinut hakijan virkaan 

valintakelpoisuuden. Hakija on suorittanut pastoraalitutkinnon, mikä on edellytys kappa-

laisen virkaan (KJ 8:11). Tuomiokapituli on todennut pastori Maija Hartikaisen kelpoiseksi 

hakemaan Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaa. 

 

Arvioinnin lähtökohtia 

 

Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 2 luvun 10§:n mukaan yleisistä nimitys-

perusteista julkisiin virkoihin säädetään perustuslaissa. Perustuslain (731/1999) 125 §:n 

mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalais-

kunto. Taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tie-

toja ja taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilö-

kohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteelli-

suuteen ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetel-

lulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon 

kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. 

 

Esityslistan liitteenä on tuomiokapitulin arviointi kappalaisen virkaa hakeneen Maija Har-

tikaisen kelpoisuudesta kappalaisen virkaan.  

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (khra):  

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle että:  

1) kirkkovaltuusto valitsee Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaan pastori, 

TM Maija Hartikaisen ja pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoi-

tomääräyksen Maija Hartikaiselle 1.12.2026 alkaen. 

2) kirkkovaltuusto toteaa valinnan olevan ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esit-

tänyt hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan sekä rikosrekisteriotteen 30 

päivän kuluessa virkaan valinnasta. Kirkkoherra vahvistaa valinnan viranhaltija-

päätöksellään asiakirjat saatuaan valitusajan päätyttyä ja 

3) kirkkovaltuusto päättää viran palkkausperusteeksi vaativuusryhmän 602 mukaisen 

palkan, joka valintahetkellä on 3 912,00 euroa. Lisäksi maksetaan kokemuslisää. 
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PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että:  

1) kirkkovaltuusto valitsee Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaan pastori, 

TM Maija Hartikaisen ja pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoi-

tomääräyksen Maija Hartikaiselle 1.12.2026 alkaen, 

2) kirkkovaltuusto toteaa valinnan olevan ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esit-

tänyt hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan sekä rikosrekisteriotteen 30 

päivän kuluessa virkaan valinnasta. Kirkkoherra vahvistaa valinnan viranhaltija-

päätöksellään asiakirjat saatuaan valitusajan päätyttyä ja 

3) kirkkovaltuusto päättää viran palkkausperusteeksi vaativuusryhmän 602 mukaisen 

palkan, joka valintahetkellä on 3 912,00 euroa. Lisäksi maksetaan kokemuslisää. 

________ 

 

Kirkkovaltuusto 14.10.2026 § 22 

 

Haapaveden seurakunnan kappalaisen virka oli haettavana ajalla 17.6.2026 – 17.7.2026. 

Määräaikaan mennessä kappalaisen virkaa haki Haapaveden seurakunnan seurakuntapas-

tori TM Maija Hartikainen. Kirkkoneuvosto esittää hänen valintaansa Haapaveden seura-

kunnan kappalaisen virkaan 1.12.2026 lukien. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 30.9.2026 § 40): 

 

1) kirkkovaltuusto valitsee Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaan pastori, 

TM Maija Hartikaisen ja pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoi-

tomääräyksen Maija Hartikaiselle 1.12.2026 alkaen, 

2) kirkkovaltuusto toteaa valinnan olevan ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esit-

tänyt hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan sekä rikosrekisteriotteen 30 

päivän kuluessa virkaan valinnasta. Kirkkoherra vahvistaa valinnan viranhaltija-

päätöksellään asiakirjat saatuaan valitusajan päätyttyä ja 

3) kirkkovaltuusto päättää viran palkkausperusteeksi vaativuusryhmän 602 mukaisen 

palkan, joka valintahetkellä on 3 912,00 euroa. Lisäksi maksetaan kokemuslisää. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto päätti: 

1) valita yksimielisesti Haapaveden seurakunnan kappalaisen virkaan pastori, TM 

Maija Hartikaisen ja päätti pyytää Oulun hiippakunnan tuomiokapitulilta viranhoi-

tomääräyksen Maija Hartikaiselle 1.12.2026 alkaen. 

2) todeta valinnan olevan ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt hyväksyttä-

vän selvityksen terveydentilastaan sekä rikosrekisteriotteen 30 päivän kuluessa 

virkaan valinnasta. Lisäksi kirkkovaltuusto totesi, että kirkkoherra vahvistaa va-

linnan viranhaltijapäätöksellään asiakirjat saatuaan valitusajan päätyttyä. 

3) kappalaisen viran palkkausperusteeksi vaativuusryhmän 602 mukaisen palkan, 

joka valintahetkellä on 3 912,00 euroa. Lisäksi maksetaan kokemuslisää. 
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Lapsivaikutusten arviointi: 

 

Kirkkojärjestys 10:4 Lapsen edun edistämiseksi kirkollisen viranomaisen on päätöksen 

valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon sen vaikutukset lapsiin. Vaikutusten arvi-

oinnin tekee se viranomainen, joka käsittelee asiaa ensimmäisenä. Lapsella tarkoitetaan 

alle 18-vuotiasta. Asialla on merkittävästi vaikutusta lasten ja nuorten osalta, koska osa 

kappalaisen viran keskeisistä tehtävästä painottuu kirkollisiin toimituksiin ja erityisenä 

vastuualueena on rippikoulu ja kasvatustyön kokonaisuuden tukeminen ja kehittäminen 

sekä yhteistyö koulujen ja oppilaitosten kanssa. Kappalainen toimii kasvatuksen työalan 

vastuuteologina. 

________   
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23 § 

HALLINTOSÄÄNNÖN PÄIVITTÄMINEN 1.1.2027 ALKAEN 

 

Kirkkoneuvosto 30.9.2026 § 84 

 

Kirkkovaltuusto hyväksyi Haapaveden seurakunnan voimassa olevan hallintosäännön ko-

kouksessaan 13.12.2023 § 45. Hallintosääntö on ollut käytössä 1.1.2024 alkaen.  

 

Kirkolliskokous päätti marraskuussa 2025 Kirkkojärjestyksen 3 luvun 30 ja 37 §:n sään-

nöksen muutoksesta läsnäolo- ja puheoikeudesta siten, että seurakunta voi aiempaa laa-

jemmin määrätä hallintosäännössä läsnäolo- ja puheoikeudesta seurakunnan toimielimissä. 

(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 32/2025). Hallintosäännön päivityksessä määritellään 

nuorten vaikuttajaryhmän puhe- ja läsnäolo-oikeudesta kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuus-

ton sekä kasvatustyön johtokunnan kokouksissa. 

 

Hallintosääntöön lisätään maininta siitä, että kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapu-

heenjohtajaa ja muuta jäsentä sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa 

pyydetään antamaan vapaaehtoinen sidonnaisuusilmoitus kahden kuukauden kuluessa 

luottamustoimen alkamisesta niistä luottamustoimeen kuulumattomista johtotehtävistään 

tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessä tai muussa yhtei-

sössä sekä liike- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta merkit-

tävästä varallisuudestaan, joilla voi olla merkitystä sidonnaisuuksia arvioitaessa hänen toi-

mintaansa luottamushenkilönä. Toimikauden aikana on sidonnaisuuksissa tapahtuneet 

olennaiset muutokset suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta. 

 

Samassa yhteydessä on tarkoituksenmukaista tarkastella muitakin hallintosäännön muu-

tostarpeita: 

- Kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 20.5.2026 kirkkovaltuuston jäsenmääräksi 

19 kirkkovaltuuston jäsentä valtuustokaudesta 2027 alkaen, 

- Kirkkoneuvoston jäsenmääränä pidettäisiin myös edelleen 10 jäsenenä sekä johto-

kuntien määränä kolmena. Diakoniatyön, kasvatustyön ja lähetys- ja evankeli-

oimistyön johtokunnat. Kunkin johtokunnan jäsenmääränä pidettäisiin 7 jäsentä, 

mutta johtokunnan varapuheenjohtaja valittaisiin kirkkovaltuustossa. 

- Hallintosäännön päivityksessä määriteltäisiin johtokunnan esittelyvastuu sekä vi-

ranhaltijoiden toimivalta. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (tp):  

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Haapaveden seura-

kunnan hallintosäännön muutoksen 1.1.2027 alkaen. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Haapaveden seurakun-

nan hallintosäännön muutoksen 1.1.2027 alkaen. 

________ 
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Kirkkovaltuusto 14.10.2026 §  

 

Kirkkoneuvosto on valmistellut kirkkovaltuustolle hallintosäännön päivityksen, minkä eh-

dotetaan tulevan voimaan tulevan valtuustokauden alusta 1.1.2027 alkaen. 

 

Kirkolliskokous päätti marraskuussa 2025 Kirkkojärjestyksen 3 luvun 30 ja 37 §:n sään-

nöksen muutoksesta läsnäolo- ja puheoikeudesta siten, että seurakunta voi aiempaa laa-

jemmin määrätä hallintosäännössä läsnäolo- ja puheoikeudesta seurakunnan toimielimissä. 

(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 32/2025). Hallintosäännön päivityksessä määritellään 

nuorten vaikuttajaryhmän puhe- ja läsnäolo-oikeudesta kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuus-

ton sekä kasvatustyön johtokunnan kokouksissa. 

 

Hallintosääntöön lisätään maininta siitä, että kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapu-

heenjohtajaa ja muuta jäsentä sekä kirkkovaltuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa 

pyydetään antamaan vapaaehtoinen sidonnaisuusilmoitus kahden kuukauden kuluessa 

luottamustoimen alkamisesta niistä luottamustoimeen kuulumattomista johtotehtävistään 

tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessä tai muussa yhtei-

sössä sekä liike- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta merkit-

tävästä varallisuudestaan, joilla voi olla merkitystä sidonnaisuuksia arvioitaessa hänen toi-

mintaansa luottamushenkilönä. Toimikauden aikana on sidonnaisuuksissa tapahtuneet 

olennaiset muutokset suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta. 

 

Hallintosäännössä kirjoitetaan yksityiskohtaisemmin kirkkoherran ja talouspäällikön toi-

mivallasta, joita on sovellettu myös voimassa olevassa hallintosäännössä. 

 

Työalan vastuuviranhaltijoiden toimivaltaa ja johtokunnan esittelyvastuuta täsmennetään 

hallintosääntömuutoksessa. Kirkkoherra vastaa oman virkansa ohella jumalanpalvelus- ja 

musiikkityön kokonaisuudesta. Hän toimii sekä diakonian että lähetyksen vastuuteologina 

ja esittelijänä lähetystyön johtokunnassa. Kasvatustyön ja rippikoulun vastuuteologina toi-

mii seurakunnan kappalainen. Kappalainen toimii myös esittelijänä kasvatustyön johto-

kunnassa. Diakonian viranhaltija toimii esittelijänä diakoniatyön johtokunnassa. 

 

Lähetys- ja evankelioimistyön johtokunnan nimi ehdotetaan muutettavaksi lähetystyön 

johtokunnaksi. 

 

Hallintosääntöehdotus on kirkkovaltuuston esityslistan liitteenä numero 18/2026. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 30.9.2026 § 84): 

Kirkkovaltuusto hyväksyy Haapaveden seurakunnan hallintosäännön muutoksen 

1.1.2027 alkaen. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto hyväksyi Haapaveden seurakunnan hallintosäännön muutoksen 1.1.2027 

alkaen. 

________ 



HAAPAVEDEN SEURAKUNTA KOKOUSPÖYTÄKIRJA Sivu 

  Kokouspäivämäärä  40 

Kirkkovaltuusto 2/2026 14.10.2026  

 
Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet Toimeenpano 

  

 

24 § 

PALKKIOSÄÄNNÖN PÄIVITYS 1.1.2026 ALKAEN 

 

Kirkkoneuvosto 30.9.2026 § 85 

 

Haapaveden seurakunnan kokouspalkkiosääntöä on edellisen kerran päivitetty 6.11.2002. 

Voimassa olevassa palkkiosäännössä ei ole määritelty vaalitoimielimiä erikseen eikä työ-

ryhmiä tai tiimejä. Kustannuskehitys vuoden 2003 jälkeen edellyttää palkkiosäännön päi-

vitystä. Lisäksi uutena vuosipalkkiolajina otettaisiin käyttöön kirkkovaltuuston varapu-

heenjohtajan vuosipalkkio. Vuosipalkkio on korvausta edustus-, neuvottelu- tai muihin 

vastaaviin tilaisuuksiin osallistumisesta. 

 

Nykyinen palkkio  määrä: 

- kirkkovaltuuston jäsenen kokouspalkkio  25,00 euroa/kokous 

- kirkkoneuvoston jäsenen kokouspalkkio  25,00 euroa/kokous 

- johtokunnan jäsenen kokouspalkkio  17,00 euroa/kokous 

- toimielimen puheenjohtajalle ja pöytäkirjanpitäjälle palkkio on maksettu  

50 %:a korotettuna. 

- kirkkovaltuuston puheenjohtajan vuosipalkkio  504,00 euroa/vuosi 

- kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vuosipalkkio  420,00 euroa/vuosi 

Palkkiosääntöön sisältyy palkkion korotus kokouspalkkioon 25 % yli 3 tunnin kestoisesta 

kokouksesta. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (tp):  

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se  

1) hyväksyy Haapaveden seurakunnan uuden palkkiosäännön, jota sovelletaan takautu-

vasti 1.1.2026 alkaen.     määrä: 

- kirkkovaltuuston jäsenen kokouspalkkio  40,00 euroa/kokous 

- kirkkoneuvoston jäsenen kokouspalkkio  40,00 euroa/kokous 

- johtokunnan jäsenen kokouspalkkio  30,00 euroa/kokous 

- vaalilautakunnan jäsenen kokouspalkkio  30,00 euroa/kokous 

- vaalitoimitsijan palkkio  15,00 euroa/tunti 

- vastuuryhmä, tiimi, työryhmä  30,00 euroa/kokous 

- yhteisvastuukeräyksen toiminnantarkastaja  50,00 euroa/kerta 

- kirkkovaltuuston puheenjohtajan vuosipalkkio 700,00 euroa/vuosi 

- kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan vuosipalkkio 200,00 euroa/vuosi 

- kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vuosipalkkio 600,00 euroa/vuosi 

- toimielimen puheenjohtajalle ja luottamushenkilönä toimivalle  

pöytäkirjanpitäjälle kokouspalkkio maksetaan 50 %:a korotettuna. 

2) kumoaa tätä aikaisemmin päätetyn palkkiosäännön. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Haapaveden seura-

kunnan palkkiosäännön muutoksen takautuvasti 1.1.2026 alkaen ja kumoaa tätä aikai-

semman palkkiosäännön. 
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Kirkkovaltuusto 14.10.2026 § 24 

 

Kirkkoneuvosto on valmistellut seurakunnan palkkiosäännön päivityksen, jossa palkkioita 

korotetaan ja määritellään yksityiskohtaisemmin, mitä palkkioperustetta sovelletaan mis-

täkin luottamustoimesta. 

 

Palkkiosääntöehdotus on kirkkovaltuuston esityslistan liitteenä numero 19/2026. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 30.9.2026 § 85): 

Kirkkovaltuusto päättää: 

1) hyväksyä Haapaveden seurakunnan palkkiosäännön uuden palkkiosäännön, jota so-

velletaan takautuvasti 1.1.2026 alkaen. 

     määrä: 

- kirkkovaltuuston jäsenen kokouspalkkio  40,00 euroa/kokous 

- kirkkoneuvoston jäsenen kokouspalkkio  40,00 euroa/kokous 

- johtokunnan jäsenen kokouspalkkio  30,00 euroa/kokous 

- vaalilautakunnan jäsenen kokouspalkkio  30,00 euroa/kokous 

- vaalitoimitsijan palkkio  15,00 euroa/tunti 

- vastuuryhmä, tiimi, työryhmä  30,00 euroa/kokous 

- yhteisvastuukeräyksen toiminnantarkastaja  50,00 euroa/kerta 

- kirkkovaltuuston puheenjohtajan vuosipalkkio 700,00 euroa/vuosi 

- kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan vuosipalkkio 200,00 euroa/vuosi 

- kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vuosipalkkio 600,00 euroa/vuosi 

- toimielimen puheenjohtajalle ja luottamushenkilönä toimivalle  

pöytäkirjanpitäjälle kokouspalkkio maksetaan 50 %:a korotettuna. 

2) kumota tätä aikaisemmin päätetyn palkkiosäännön. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti  

1) Haapaveden seurakunnan palkkiosäännön muutoksen ja sen voimaan takautuvasti 

1.1.2026 alkaen ja  

2) kumota tätä aikaisemman palkkiosäännön. 

________ 
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25 § 

TULOVEROPROSENTTI VUODELLE 2027 

 

Kirkkoneuvosto 30.9.2026 § 86 

 

Kirkkolain (652/2023) 6. luvun mukaan: 

 

1 § seurakunnan varoja saa käyttää ainoastaan niiden tehtävien toteuttamiseen. 

2 § seurakunnan jäsenen tulee osallistua seurakunnan tehtävien rahoittamiseen maksa-

malla kirkollisveroa. 

 

Kirkollisveron perusteista ja kirkollisverosta vapauttamisesta säädetään evankelisluteri-

laisten seurakuntien jäsenten velvollisuudesta suorittaa veroa seurakunnalle annetussa 

laissa (1013/2012). Kirkollisverosta vapauttamisesta päättää kirkkoneuvosto. 

 

Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston hyväksymän talousarvion mu-

kaan tarvitaan muiden tulojen lisäksi menojen suorittamiseen. Kirkkovaltuusto päättää tu-

loveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella. 

 

Haapaveden seurakunnan verotulojen kehitys vuosina 2021- 2025: 

tilivuosi kirkollisvero-

prosentti 

kirkollisvero    € valtionrahoitus € 

2025 1,8 % 1 381 249,40 118 229,16 

2024 1,8 % 1 460 674,68 135 063,00 

2023 1,8 % 1 380 320,58 134 069,04 

2022 1,8 % 1 212 267,49 131 940,00 

2021 1,8 % 1 203 453,80 132 072,00 

 

Haapaveden seurakunnan kirkollisverokertymäksi arvioitiin vuoden 2026 talousarviossa 

1,8 veroprosentilla 1.530.000,00 euroa. Syyskuun loppuun menneessä kirkollisverotuloja 

on tilitetty 1.123.640,95 euroa (73,4 % talousarviosta), joka on 3,2 % enemmän kuin vas-

taavaan aikana vuosi sitten. Toimintamenojen toteutumisaste elokuun loppuun mennessä 

oli 67,8 %:a ja toimintakate kokonaisuudessaan 71,43 %. 

 

Haapaveden seurakunnan vuoden 2027 toimintakulut kasvavat palkankorotusten ja yleisen 

hintatason nousun myötä. Varaudumme myös tuleviin investointitarpeisiin. Talousarvion 

laadintaohjeissa toimintakatekehykseksi arvioidaan 1 350 000,00 euroa. On perusteltua pi-

tää veroprosentti ennallaan vuonna 2027. 
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PÄÄTÖSEHDOTUS (tp):  

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se päättää Haapaveden seurakunnan  

vuoden 2027 tuloveroprosentiksi 1,8 %. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 

 

Kirkkovaltuusto 14.10.2026 § 25 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 30.9.2026 § 86): 

Kirkkovaltuusto päättää Haapaveden seurakunnan vuoden 2027 tuloveroprosentiksi  

1,8 %. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen. 

________ 
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26 § 

HAAPAVEDEN SEURAKUNNAN POISTOSUUNNITELMAN MUUTOS 

 

Kirkkoneuvosto 12.8.2026 § 72 

 

Kirkkoneuvosto käsitteli kokouksessaan 26.11.2025 § 132 poistosuunnitelman muutoseh-

dotuksen ja kirkkovaltuusto päätti siitä 10.12.2025 § 35. Tehdyllä päätöksellä Haapaveden 

seurakunnan poistosuunnitelma muutettiin kokonaisuudessaan tasapoistoiksi ja poistoai-

koja lyhennettiin kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti. 

 

Kirkkojärjestyksen (657/2023) 5. luvun 13 §:n mukaan kirkkohallitus antaa kirkkolain ja 

kirkkojärjestyksen mukaan tarkempia määräyksiä seurakuntien ja seurakuntayhtymien kir-

janpidosta ja palkanlaskennasta. Kirkkohallitus on yleiskirjeessään nro 27/2025 

(21.10.2025) antanut ohjeen seurakunnan käyttöomaisuuskirjanpidosta ja suunnitelman 

mukaisten poistojen laskemisesta. Aktivointirajaksi suositellaan vähintään 10 000 euroa. 

 

Kirkkohallitus on yleiskirjeessään nro 1/2026 (8.1.2026) antanut pysyviä vastaavia ja 

suunnitelman mukaisia poistoja koskevan uuden ohjeen. Suunnitelman mukaisia poistoja 

koskevaa linjausta on ohjeessa tiukennettu. Ohjeessa korostetaan sitä, seurakuntatalouden 

omaisuus ole yliarvostettuna taseessa. Poistoajan määrittämisessä tulee kiinnittää erityistä 

huomiota siihen, että poistoaika määritellään riittävän lyhyeksi, jottei menetelmä johda 

liian alhaiseen poistotasoon. 

 

Haapaveden seurakunnan aiemmin päätettyä poistosuunnitelmaa tulee silti tarkentaa eten-

kin leirikeskuksen poistoajan määrittämisessä. Leirikeskuksen alhaisen käyttöasteen 

vuoksi 25 vuoden poistoaika johtaisi liian suureen vuotuiseen poistoon, joten sen osalta 

jatkettaisiin leirikeskusrakennusten osalta aikaisempaa 40 vuoden poistoaikaa, mutta leiri-

keskuskokonaisuuden huolto- ja talousrakennuksissa se olisi 25 vuotta, mihin se vuoden 

alussa päätettiin. 

 

Paakkilan rakennukselle määriteltiin 30 vuoden poistoaika. Se on poistoajan suhteen oi-

kein, mutta rakennuksen luokittelu tulee täsmentää seurakuntakodiksi. Kirkon palvelukes-

kuksen luokittelussa Paakkila oli hallintorakennuksena 20 vuoden poistoajalla. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (tp):  

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että päättää hyväksyä Haapaveden 

seurakunnan poistosuunnitelman tarkennuksen; 

1) Varsinaisten leirikeskusrakennusten poistoaika on 40 vuotta, 

2) Paakkilan rakennuksen rakennusluokittelun seurakuntakodiksi 30 vuoden  

poistoajalla ja 

3) Tarkennettua poistosuunnitelmaa sovelletaan takautuvasti 1.1.2026 alkaen. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen kohdat 1 - 3. 

_________ 
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Kirkkovaltuusto 14.10.2026 § 26 

 

Kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 10.12.2025 § 35 Haapaveden seurakunnan pois-

toohjelman muutoksesta 1.1.2026 alkaen. Tehdyllä päätöksellä Haapaveden seurakunnan 

poistosuunnitelma muutettiin kokonaisuudessaan tasapoistoiksi ja poistoaikoja lyhennet-

tiin kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti. 

 

Kirkkoneuvosto on valmistellut kirkkovaltuuston päätettäväksi päätetyn poisto-ohjelman 

tarkennusta olemassa olevien leirikeskusrakennustenosalta pidentäen sen 40 vuodeksi, 

mikä oli tätä aikaisempi poistoaika leirikeskusrakennuksilla. Uusilla leirikeskusrakennuk-

silla olisi voimassa kirkkohallituksen 25 vuoden suositus poistoaika. Toinen tarkennus 

koskee Paakkilan poistoaikaa. Sen poistoajaksi oli päätettykin 30 vuotta. Tarkennuksessa 

Paakkila siirretään talousrakennuksen luokasta seurakuntakotien ryhmään, mihin toimin-

tamuodoltaan kuuluukin. 

 

Poistosuunnitelman tarkennusliite on kirkkovaltuuston esityslistan liitteenä numero 

20/2026. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 12.8.2026 § 72): 

Kirkkovaltuusto päättää hyväksyä Haapaveden seurakunnan poistosuunnitelman tarken-

nuksen; 

1) Varsinaisten leirikeskusrakennusten poistoaika on 40 vuotta, 

2) Paakkilan rakennuksen rakennusluokittelun seurakuntakodiksi  

30 vuoden poistoajalla ja 

3) Tarkennettua poistosuunnitelmaa sovelletaan takautuvasti 1.1.2026 alkaen. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen kohdat 1, 2 ja 3. 

________ 

 



HAAPAVEDEN SEURAKUNTA KOKOUSPÖYTÄKIRJA Sivu 

  Kokouspäivämäärä  46 

Kirkkovaltuusto 2/2026 14.10.2026  

 
Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet Toimeenpano 

  

 

27 § 

HAUTAINHOITORAHASTON LAKKAUTTAMINEN 

 

Kirkkoneuvosto 12.8.2026 § 69 

 

Hautaoikeuden haltija vastaa siitä, että hautaa hoidetaan hautausmaan arvon mukaisesti. 

Seurakunta voi tehdä hautaoikeuden haltijan kanssa määräaikaisen sopimuksen siitä, että 

seurakunta ottaa korvauksesta vastuun haudan hoidosta. Seurakunta voi sopia, että hoito-

korvaukset sijoitetaan hautainhoitorahastoon, jonka varat käytetään sopimusten mukaisten 

hautojen hoitoon. (Kirkkolaki 3 luku § 33). 

 

Kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaan haudanhoitosopimusten tekeminen ja hautojen 

hoito voidaan hoitaa joko erillisellä hoitorahastolla tai perustamalla hoitosopimuksia var-

ten tulosyksikkö seurakunnan kirjanpitoon ilman erillistä rahastoa. Hautainhoitorahaston 

lakkauttamisesta päättää kirkkovaltuusto. Samalla on päätettävä miten lakkautetun hau-

tainhoitorahaston pääomat, varat ja vastuut hoidetaan. Hautainhoitorahastolla tarkoitetaan 

omana taseyksikkönä käsiteltävää rahastoa, jolla on oma kirjanpito; tuloslaskelma, tase ja 

rahoituslaskelma, ja jolle laaditaan oma toimintakertomus, tilinpäätös ja talousarvio. 

 

Haapaveden seurakunnalla on hautainhoitorahasto, joka on aikoinaan perustettu pitkiä 

haudanhoitosopimuksia varten. Hautaoikeuden haltija on tehnyt sopimuksen seurakunnan 

kanssa, että seurakunta hoitaa hautaa määräajan maksua vastaan. Hoitomaksut on sijoitettu 

hautainhoitorahastoon, jonka varoilla haudat hoidetaan. Haapaveden seurakunta on jo vuo-

sia sitten luopunut yli viiden vuoden kestoisista haudanhoitosopimusten tekemisestä. Hoi-

tosopimuksia tehdään vain yhden vuoden kesähoitosopimuksiksi tai monivuotisina vain 

viideksi vuodeksi kerrallaan. Hautojen jäljellä olevat sopimushoidot pystytään hoitamaan 

haudanhoitorahastosta seurakunnan kirjanpitoon siirrettävillä varoilla. 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (tp):  

Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että: 

1) Haapaveden seurakunnan hautainhoitorahasto lakkautetaan 31.12.2026 ja sen 

pääoma siirretään seurakunnan kirjanpitoon ja 

2) hautainhoitorahaston pankkitili lakkautetaan ja varat siirretään seurakunnan pank-

kitilille rahaston lakkautuessa. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkoneuvosto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen kohdat 1 ja 2. 

_________ 

 



HAAPAVEDEN SEURAKUNTA KOKOUSPÖYTÄKIRJA Sivu 

  Kokouspäivämäärä  47 

Kirkkovaltuusto 2/2026 14.10.2026  

 
Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet Toimeenpano 

  

 

Kirkkovaltuusto 14.10.2027 § 27 

PÄÄTÖSEHDOTUS (kn 12.8.2026 § 69): 

Kirkkovaltuusto päättää, että: 

1) Haapaveden seurakunnan hautainhoitorahasto lakkautetaan 31.12.2026 ja sen 

pääoma siirretään seurakunnan kirjanpitoon ja 

2) hautainhoitorahaston pankkitili lakkautetaan ja varat siirretään seurakunnan pank-

kitilille rahaston lakkautuessa. 

 

PÄÄTÖS:  

Kirkkovaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen kohdat 1 ja 2. 

_________ 
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28 § 

VALTUUTETTUJEN KYSELYT JA ALOITTEET 

 

Haapaveden seurakunnan hallintosäännön 50 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 

asioiden käsittelyn jälkeen kirkkovaltuuston jäsenillä on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 

seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. 

 

Aloitteen jättämisestä tulee ilmoittaa sihteerille ja puheenjohtajalle ennen kokouksen al-

kamista tai kokouksen työjärjestyksen hyväksymisen yhteydessä. 

 

Kirjallinen aloite on annettava kirkkovaltuuston puheenjohtajalle, jonka on viivytyksettä 

toimitettava se kirkkoneuvoston valmisteltavaksi. Kirkkovaltuusto voi päättää, että aloit-

teessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. Kirkkoneuvoston tulee 

tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti käsiteltäväksi vuoden kuluessa.  

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj):  

Kirkkovaltuusto merkitsee tiedokseen valtuutettujen mahdollisesti tekemät aloitteet ja  

lähettää ne kirkkoneuvoston käsiteltäviksi. 

 

PÄÄTÖS:  

Valtuutetuilla ei ollut kyselyjä, eikä aloitteita. 

________ 
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29 § 

ILMOITUSASIAT 

 

Kirkkovaltuuston tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusasiat: 

22. verotulot 1-9/2026 

23. talouden toteutuminen 1-6/2026 

24. talouden toteutuminen 1-8/2026     

  

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj):  

Kirkkovaltuusto merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 

 

PÄÄTÖS: 

Kirkkovaltuusto merkitsi ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 

________ 

 

 

30 § 

MUUT ASIAT 

 

Henkilöstön, eläkeläisten ja hallinnon jouluateria 4.12.2026 klo 17.00 

- valokuvaus sitä ennen kello 16.45 

Joulutapahtuma   9.12.2026 klo 17.00 

Kirkkovaltuuston kokous   16.12.2026 klo 18.30 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS (pj):  

Kirkkovaltuusto merkitsi tietoonsa saatetuksi tulevat kirkkovaltuuston kokoukset, henki-

löstön, eläkeläisten ja hallinnon jouluateriatilaisuuden sekä valokuvauksen. 

 

PÄÄTÖS:  

________ 

 

 

31 § 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN JA VALITUSOSOITUS  
 

 

PÄÄTÖSEHDOTUS pj):  

Pöytäkirjaan liitetään KL:n 12 luvun mukainen valitusosoitus ja puheenjohtaja päättää 

kokouksen. 

 

PÄÄTÖS:  

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.02 ja antoi KL:n 12 luvun mukaisen kokouksen 

valitusosoituksen. 

________ 


